Wersja 4 z dn. 16.06.2025r.

O

Regionalny Fundusz
Szkoleniowy

Regulamin udziatu w projekcie

»,Regionalny Fundusz Szkoleniowy II”

Informacje ogoéine

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i warunki przyznawania
dofinansowania na ustugi rozwojowe realizowane w ramach Projektu pn. ,Regionalny
Fundusz Szkoleniowy II”.
Projekt realizowany jest przez Torunskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
z siedzibg w Toruniu (zwang dalej ,TARR”) w partnerstwie z Kujawsko-Pomorskim
Funduszem Pozyczkowym Sp. z 0.0. z siedzibg w Toruniu (zwang dalej ,Partnerem”)
na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu FEKP.08.05-IP.01-0001/23 zawartej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu dziatajgcym w imieniu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Projekt jest realizowany w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 wspoffinansowanego ze srodkéw
UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet 8 Fundusze
europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego,
Dziatanie FEKP.08.05 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych.
Celem projektu jest wzmocnienie potencjatu przedsiebiorcéw i innych pracodawcow
z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i ich pracownikow, wzrost konkurencyjnosci
podmiotdéw w regionie oraz poprawa stabilnosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
Projekt jest realizowany od 01.07.2023 roku do 31.12.2027 roku i swoim zasiegiem
obejmuje cate wojewddztwo kujawsko-pomorskie.

Biuro projektu miesci sie w siedzibie Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
przy ul. Wtoctawskiej 167 w Toruniu, czynne w godz. 8.00-16.00 w dni robocze.
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SLOWNIK poje¢ uzytych w Regulaminie /zatagcznikach/ dokumentach
powigzanych:
Administrator BUR — podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidiowego
funkcjonowania BUR, zarzgdzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikow BUR oraz
dbajacy o bezpieczenstwo BUR i zawartych w nim danych. Funkcje Administratora
BUR petni PARP.
Baza Ustug Rozwojowych (Baza, BUR) — internetowy rejestr ustug rozwojowych
prowadzony w formie systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR
w szczegolnosci umozliwia prowadzenie rejestru podmiotow (Dostawcow Ustug), o
ktorym mowa w art. 6 ust.1 pkt 8 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 462 z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,ustawg o PARP” zapewniajgcych nalezyte Swiadczenie ustug
rozwojowych wspoffinansowanych ze srodkdéw publicznych. Szczegdtowe zasady
funkcjonowania BUR okresla rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotow swiadczgcych ustugi rozwojowe
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1686), wydane na podstawie art.6a ust.5 ustawy o PARP.
BUR umozliwia w szczegdlnosci obstuge nastepujgcych procesow:
« publikacje ofert ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczgce ustugi
rozwojowe wraz z danymi identyfikujgcymi te podmioty,
« dokonywanie zapiséw na poszczegolne ustugi rozwojowe,
« zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,
« dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych,
< zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych
uczestnikéw ustug.
Bon rozwojowy — znak legitymacyjny o okreslonej kwocie i okresie wazno$ci,
uprawniajgcy Podmiot do skorzystania z dofinansowania na zakup konkretnych ustug
rozwojowych z BUR.
Diagnoza potrzeb rozwojowych - analiza planéw rozwojowych i celéw biznesowych
Podmiotu oraz planu dziatahn wdrozeniowych prowadzgcych do uzasadnienia
i rekomendowania ustug rozwojowych wybranych z BUR w zakresie rozwoju

kompetenciji i umiejetnosci pracownikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem kwalifikacji
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cyfrowych oraz kompetencji i umiejetnosci niezbednych do obstugi dziatarn Podmiotu
zgodnych z zasadami zielonej gospodarki, w tym gospodarki o obiegu zamknietym,
przeprowadzona przez pracownika/konsultanta/doradce TARR lub Partnera.
Dostawca ustugi rozwojowej — przedsiebiorca lub instytucja, ktory swiadczy ustugi
rozwojowe i dokonuje rejestracji w Bazie Ustug Rozwojowych za pomocag Karty
Dostawcy Ustug w trybie okreslonym w Regulaminie Bazy. Szczegdtowe zasady
funkcjonowania ustugodawcéw w BUR okresla Rozporzadzenie Ministra Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 28.07.2023 r. w sprawie rejestru podmiotow swiadczgcych
ustugi rozwojowe, Dz. U. Poz. 1686.

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus

FEKP — Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027

Generator wnioskéw — internetowa platforma stworzona na potrzeby realizacji
projektu, ktérej uzytkownikami sg zaréwno Podmioty, Operator jak i Dostawcy ustug.
System stuzy do obstugi procesu aplikowania, kontraktacji i rozliczenia w projekcie.
System obstugi dostepny jest pod adresem www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl, jego
wiascicielem i administratorem jest TARR.

ID wsparcia — indywidualny numer identyfikacyjny wsparcia nadawany przez
Operatora, wskazany w umowie wsparcia, za pomocg ktérego nalezy kazdorazowo
dokona¢ zapisu w BUR na poszczegdlne ustugi rozwojowe.

Karta Ustugi — formularz, ktéry stanowi zatgcznik do Regulaminu BUR, okreslajgcy
zakres informacji umozliwiajgcych publikowanie danej ustugi rozwojowej w BUR,
zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

Liczba personelu — zgodnie z art. 5 zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE)
nr 651/2014, odpowiada liczbie rocznych jednostek pracy (RJP), to jest liczbie
pracownikow zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w obrebie danego
Podmiotu lub w jego imieniu w ciggu catego uwzglednianego roku referencyjnego.
Praca osoOb, ktére nie przepracowaty petnego roku, osob, ktére pracowaty
w niepetnym wymiarze godzin, bez wzgledu na dtugos¢ zatrudnienia, lub pracownikow
sezonowych jest obliczana jako czes¢ utamkowa RJP.

W sktad personelu wchodzg: pracownicy, osoby pracujgce dla podmiotu, podlegajgce
mu i uwazane za pracownikOw na mocy prawa krajowego, wtasciciele-kierownicy,

partnerzy prowadzgcy regularng dziatalnos¢ w Podmiocie i czerpigcy z niego korzysci
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finansowe. Praktykanci lub studenci odbywajgcy szkolenie zawodowe na podstawie
umowy o praktyke lub szkolenie zawodowe oraz pracownicy w okresie trwania urlopu
macierzynskiego lub wychowawczego nie wchodzg w sktad personelu.
Operator, TARR — Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg
w Toruniu.
Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w Swietle przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.44), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz.2123 z p6zn.zm.) tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.
Osoby z krajow trzecich — osoby, ktére sg obywatelami krajow spoza UE oraz
bezpanstwowcy zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcdéw z 1954 r. i osoby
bez ustalonego obywatelstwa.
Osoby obcego pochodzenia — osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy — kazda
osoba, ktora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub
nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.
Osoby nalezgcych do mniejszosci, w tym spolecznosci marginalizowanych
takich jak Romowie — zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to
mniejszosc¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska.
Osoby w kryzysie bezdomnosci lub dotkniete wykluczeniem z dostepu
do mieszkan — bezdomnos$¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie
z Europejskg typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS,
w ktérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy
wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;.
PARP, Administrator BUR — Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci z siedzibg
w Warszawie.
Petnomocnik — osoba wskazana do reprezentowania Podmiotu, ktérej umocowanie

nie wynika z dokumentu rejestrowego.
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Personel podmiotu — za Rozporzgdzeniem Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (z p6zn.zm.):
a) pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465),
b) osoba wykonujgca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy
zlecenia lub innej umowy o swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg z
dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z
pozn.zm.) stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli
umowe takg zawarta ta osoba z pracodawca,
c)witasciciel petnigcy funkcje kierownicze,
d) wspolnik, w tym partner prowadzgcy regularng dziatalnosc
w przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego korzysci finansowe.
Do personelu nie zalicza sie:

a) praktykantow lub studentéw odbywajgcych szkolenia zawodowe na podstawie

umowy o praktyke lub szkoleniu zawodowym,

b) osb6b przebywajgcych na urlopie macierzynskim lub wychowawczym.
Podejscie popytowe — mechanizm dystrybucji srodkow EFS+ ukierunkowany
na mozliwos¢ dokonania samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez Podmiot
oraz odpowiadajgcy na jego indywidualne potrzeby rozwojowe.

Pomoc de minimis — pomoc, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Komisji (UE) Nr
2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz w Rozporzadzenie
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21.05.2024 r. zmieniajgce
rozporzagdzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w
ramach programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027.

Projekt — projekt ,Regionalny Fundusz Szkoleniowy II”, w skrécie RFS |l
Przedsiebiorca - podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu na jego

forme prawng, w tym spétdzielnie i przedsiebiorstwa spoteczne. Na potrzeby projektu
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RFS Il przyjmuje sie, iz kwalifikacja Podmiotu jako przedsigbiorcy poparta jest wpisem

do Rejestru przedsiebiorcow w KRS lub wpisem w CEIDG.

W celu ustalenia statusu przedsiebiorstwa nalezy wzig¢ pod uwage liczbe personelu

(RJP), roczny obroét oraz catkowity bilans roczny:

KATEGORIA LICZBA ROCZNY OBROT | CALKOWITY
PRZEDSIEBIORSTWA | PRACOWNIKOW BILANS
ROCZNY
MIKRO mniej niz 10 <2 MLN EURO <2 MLN EURO
MALE mniej niz 50 <10 MLN EURO | £10 MLN EURO
SREDNIE mniej niz 250 <50 MLN EURO | £43 MLN EURO
DUZE powyzej 250 =50 MLN EURO | 243 MLN EURO

Przy obliczaniu liczby personelu i kwot finansowych nalezy okresli¢ stopien
powigzania/niezaleznosci danego przedsiebiorstwa zgodnie z Zatgcznikiem |
do Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014.

Wyrdznia sie przedsiebiorstwa samodzielne, partnerskie oraz powigzane.
SAMODZIELNE - nie

przedsiebiorstwach, a inne przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim udziatow, posiada

Przedsiebiorstwo posiada udziatbw w innych
ponizej 25% kapitatu lub gtosow (w zaleznosci, ktora z tych wartosci jest wieksza)
w jednym lub kilku przedsiebiorstwach, i/lub inne przedsiebiorstwa posiadajg ponizej
25% kapitatu lub gtoséw (w zaleznosci, ktéra z tych wartosci jest wieksza) w tym
przedsiebiorstwie.

Przedsiebiorstwa POWIAZANE — przedsiebiorstwa pozostajgce w co najmniej jednym
ze zwigzkéw: 1) przedsiebiorstwo ma wiekszos¢ praw gtosu w innym
przedsiebiorstwie w roli udziatowca / akcjonariusza / cztonka LUB 2) przedsiebiorstwo
ma prawo wyznaczy¢ Ilub odwota¢ wiekszos¢ organu administracyjnego/
zarzadzajgcego / nadzorczego innego przedsiebiorstwa LUB 3) przedsiebiorstwo ma
prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie umowy
zawartej z tym przedsiebiorstwem / postanowien w statucie / umowie spotki LUB 4)
przedsiebiorstwo bedgce akcjonariuszem / udziatowcem / czionkiem innego
przedsiebiorstwa na podstawie umowy z innymi akcjonariuszami / udziatowcami /
cztonkami tego przedsiebiorstwa samodzielnie kontroluje wiekszos¢ praw gtosu

akcjonariuszy / udziatowcow / cztonkéw w tym przedsiebiorstwie.
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Przedsiebiorstwa PARTNERSKIE — wszystkie przedsiebiorstwa, ktore nie zostaty
zakwalifikowane jako powigzane w rozumieniu art. 3 ust. 3 zat. Nr | Rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014, i miedzy ktorymi zachodzg nastepujgce zwigzki: 1)
przedsiebiorstwo wyzszego szczebla posiada samodzielnie lub wspdlnie z co najmniej
jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3 co najmniej 25% kapitatu
innego przedsiebiorstwa nizszego szczebla lub praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.
Do okreslania liczby personelu i kwot finansowych wykorzystuje sie dane odnoszgce
sie do ostatniego zatwierdzonego okresu obrachunkowego i obliczane sg w skali
rocznej. Uwzglednia sie je poczgwszy od dnia zamknigcia ksigg rachunkowych. Kwota
wybrana jako obrot jest obliczana z pominieciem podatku VAT i innych podatkow
posrednich.

Jezeli w dniu zamkniecia ksigg rachunkowych dane przedsiebiorstwo stwierdza, ze
w skali rocznej przekroczyto putapy zatrudnienia lub putapy finansowe okreslone
w art. 2 Zatgcznika | Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 lub spadto ponizej
tych  putapow, wuzyskanie Ilub utrata statusu Sredniego, matego lub
mikroprzedsiebiorstwa nastepuje tylko wowczas, gdy zjawisko to powtorzy sie w ciggu
dwoch kolejnych okreséw obrachunkowych. W przypadku nowo utworzonych
przedsiebiorstw, ktorych ksiegi rachunkowe nie zostaty jeszcze zatwierdzone,
odpowiednie dane pochodzg z szacunkow dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku
obrotowego.

PSF — Podmiotowy System Finansowania - system dystrybucji Srodkow
przeznaczonych na wspieranie rozwoju Podmiotow i pracownikow, oparty na podejsciu
popytowym, wdrazany w ramach FEKP.

Regulamin — niniejszy Regulamin uczestnictwa w projekcie pn. ,Regionalny Fundusz
Szkoleniowy II”.

Regulamin Bazy Ustug Rozwojowych — dokument okreslajgcy zasady oraz warunki
funkcjonowania Bazy oraz prawa i obowigzki uzytkownikéw Bazy zatwierdzony przez
ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz dostepny na stronie
internetowej https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/.

Strona internetowa — strona www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl, na ktérej bedg

umieszczane informacje dotyczgce projektu.

Strona 7 z 27

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez S"’,"'W“d Wﬂ‘“ﬁ"‘“
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejskq ¢ Kujawsko-Pomorskiego


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
http://www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl/

System Oceny Uslug Rozwojowych — dokument, ktory stanowi zatgcznik
do Regulaminu Bazy, okreslajgcy zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych
przez Podmiot, pracownikow oraz podmioty Swiadczgce ustugi rozwojowe,
zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego oraz
dostepny na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/.

Uczestnik instytucjonalny projektu, Podmiot - przedsiebiorca lub inny podmiot
bedgcy pracodawca, posiadajgcy NIP, prowadzacy dziatalnos¢ w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim. Podziat Podmiotdéw w projekcie RFS II: 1. Przedsiebiorstwa
(mikro, mate, Srednie, duze), 2. Inne podmioty (podmioty administracji publicznej lub
stuzb publicznych i inne).

Uczestnik indywidualny projektu — kazda osoba biorgca udziat w projekcie,
oddelegowana do uczestnictwa w ustudze rozwojowej, samozatrudnieni
i pracownicy, ktorzy sg zatrudnieni w danym Podmiocie na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Umowa o wsparcie — umowa zawierana pomiedzy Operatorem, tj. Torunskg Agencjg
Rozwoju Regionalnego S.A. a Podmiotem okreslajgca warunki dofinansowania,
realizacji i rozliczania ustug rozwojowych.

Ustuga rozwojowa — ustuga majgca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost
wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych Podmiotéw lub ich pracownikéw,
w tym przygotowujgca do uzyskania kwalifikacji, lub pozwalajgca na ich rozwdj.
Realizacja ustug rozwojowych w projekcie powinna by¢ zgodna z zatgcznikiem nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na
lata 2021-2027.

Ustuga doradcza — ustuga rozwojowa z okreslonym celem biznesowym, ktora nie
prowadzi bezposrednio do zdobycia przez Uczestnika indywidualnego kwalifikacji czy
podniesienia kompetenciji.

Ustuga rozwojowa prowadzgca do nabycia kompetencji lub uzyskania
kwalifikacji zwigzanych z zielong transformacja (prowadzaca do uzyskania tzw.
zielonych kompetenciji/kwalifikacji) — ustuga rozwojowa, po ukonczeniu ktorej
uczestnik zdobedzie wiedze ekologiczng oraz umiejetnosci niezbedne do pracy

w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktéra jest oparta na odnawialnych Zrédtach
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energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosc
i zasobooszczednosc, a takze na zarzgdzaniu srodowiskowym w podmiotach.
Ustuga rozwojowa prowadzgca do nabycia kompetencji lub uzyskania
kwalifikacji zwigzanych z gospodarka o obiegu zamknietym - ustuga rozwojowa,
po ukonczeniu ktorej uczestnik zdobedzie wiedze/umiejetnosci niezbedne
do realizacji dziatan podmiotu zgodnych z zasadami gospodarki o obiegu zamknietym.
Przyktadowe dziatania zgodne z zasadami GOZ:

- prace koncepcyjne zwigzane z ekoprojektowaniem produktdw i niezbednymi
zmianami w kierunku technologii bezodpadowych procesu produkcji/ustug,

- dziatania przyczyniajgce sie do przejscia z gospodarki linearnej na gospodarke
0 obiegu zamknietym poprzez zwiekszenie wydajnosci wykorzystania zasobow
i ograniczenie powstawania odpadow,

- tworzenie strategii, planédw, map drogowych dotyczgcych GOZ, audyty
Srodowiskowe, analizy techniczne i ekonomiczne zwigzane z GOZ.

Ustuga rozwojowa prowadzaca do uzyskania kwalifikacji zwigzanych z cyfrowa
transformacjg — ustuga rozwojowa, po ukonczeniu ktérej uczestnik zdobedzie
kwalifikacje zwigzane z wprowadzaniem i wtasciwym wykorzystywaniem w podmiocie
rozwigzan opartych na nowoczesnych technologiach cyfrowych.

Wktad wilasny — rdznica pomiedzy wartoscig ustugi rozwojowej w ramach PSF
a kwotg dofinansowania.

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK) — to publiczny rejestr, w ktérym znajdujg
sie informacje o kwalifikacjach nadawanych w Polsce, na podstawie przepisow
ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK).

Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) — wyodrebniona czes$¢ Krajowego
Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie standardy opisywania
kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji,
zasady wigczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady
i standardy certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania

kwalifikacji.
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§ 1 Odbiorcy wsparcia
1. Odbiorcami wsparcia udzielonego w ramach projektu sg Podmioty
(przedsiebiorstwa i inne podmioty bedgce pracodawcami), ktére majg siedzibe lub
jednostke organizacyjng i prowadzg dziatalnoS¢ na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego oraz ich pracownicy.
2. Pracownicy korzystajgcy z ustug rozwojowych muszg by¢ skierowani do udziatu
w ustugach rozwojowych przez swojego pracodawce.
3. Uczestnik projektu, od momentu zgtoszenia jego udziatu w ustugach rozwojowych
na etapie rekrutacji do projektu do dnia ich zakonczenia, musi byc¢
pracownikiem/personelem (w rozumieniu zapiséw niniejszego Regulaminu) Podmiotu
delegujgcego go na ustugi rozwojowe. Utrata statusu pracownika wytgcza mozliwosé
jego udziatu w ustugach rozwojowych, a poniesione przez podmiot koszty bedg
stanowity koszty niekwalifikowalne, co skutkowac bedzie odmowg dokonania ptatnosci
przez Operatora.

4. Podmiot, ktory zawiesi swojg dziatalnos¢ nie moze ubiegac sie o wsparcie w ramach
projektu. Koszty poniesione przez Podmiot, ktory zawiesi lub wykresli z wtasciwego
rejestru dziatalnos¢ w okresie obowigzywania umowy wsparcia bedg stanowic
koszty niekwalifikowane, pomimo zawarcia umowy o wsparcie, co skutkowac bedzie
odmowg dokonania ptatnosci przez Operatora.

5. Wsparcie moze zosta¢ udzielone jedynie Podmiotom, ktére nie podlegajg
wykluczeniu z mozliwos$ci otrzymania dofinansowania na podstawie:

- art. 51 rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego

srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na

Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, z pézn. zm.);

- Rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 t. dotyczgcego srodkow

ograniczajgcych w zwigzku z sytuacja na Biatorusi i udziatem Biatorusi

w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 z 20.05.2006, z p6zn. zm.);

- Rozporzagdzenia Rady (UE) 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkow

ograniczajgcych w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnosc terytorialng,

suwerennos¢ i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. U. UE L 78

2 17.3.2014, z p6zn. zm.);
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- ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie

przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie

bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1497 z pdzn.zm.).

§ 2 Schemat udziatu w projekcie

Udziat w projekcie RFS Il obejmuje ponizsze etapy:

1.
2.
3.

Zapoznanie sie i akceptacja niniejszego Regulaminu z zatgcznikami,
Rejestracja Podmiotu w Generatorze Wnioskéw,
Zgtoszenie Podmiotu do przeprowadzenia Diagnozy potrzeb rozwojowych

za posrednictwem Generatora,

. Wstepna weryfikacja Podmiotu i sporzgdzenie Diagnozy potrzeb rozwojowych

przez Operatora/Partnera,
Rejestracja przez Podmiot w BUR (utworzenie profili uzytkownika

instytucjonalnego i indywidualnego),

6. Wybdr przez Podmiot ustug rozwojowych w BUR (sam zapis zgodnie z pkt 10),

7. Ztozenie przez Podmiot Whniosku aplikacyjnego do Operatora za pomocag

8.
9.

Generatora Wnioskow ze wskazaniem delegowanych pracownikow
na konkretne ustugi rozwojowe, ktdre wpisujg sie w aktualng Diagnoze potrzeb
rozwojowych,

Ocena wniosku o wsparcie przez Operatora,

Podpisanie Umowy o wsparcie pomiedzy Podmiotem a Operatorem,

10.Zapis w BUR przez Podmiot na wybrane ustugi z wykorzystaniem nadanego

w umowie nr ID, co jest rowniez sygnatem dla Dostawcy ustug o koniecznosci

zapoznania sie z projektem i jego wymogami,

11.Rejestracja Dostawcy ustug w Generatorze Wnioskow,

12.Wptata przez Podmiot wktadu wtasnego na indywidualny rachunek bankowy

Operatora wg zapisbw umowy o0 wsparcie,

13. Aktywowanie bonu rozwojowego przez Operatora,

14.Przekazanie przez Podmiot bonu do Dostawcy ustug rozwojowych,

15.Udziat w ustugach rozwojowych pracownikow zgtoszonych przez Podmiot,

16. Wypetnienie ankiet oceniajgcych ustugi w BUR przez pracownikéw i Podmiot,
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17.W przypadku gdy ustuga rozwojowa objeta jest podatkiem VAT optacenie
powyzszego podatku przez Podmiot we wtasnym zakresie,

18.Rozliczenie przez Dostawce ustug rozwojowych za pomocg Generatora
Whioskow,

19.Dokonanie ptatnosci przez Operatora na podstawie zweryfikowanego

rozliczenia na rzecz Dostawcy ustug rozwojowych.

§ 3 Procedura rekrutacyjna

. Przed zgtoszeniem do projektu Podmiot jest zobowigzany do zapoznania sie z
niniejszym Regulaminem.

. Co do zasady korespondencja pomiedzy Operatorem a Podmiotem czy Dostawcyg
ustug odbywa sie w oparciu o Generator wnioskoéw i droge elektroniczng. Uzytkownicy
zobowigzani sg do podania w formularzach rejestracyjnych w Generatorze wnioskow
adresu prawidtowo funkcjonujgcej i na biezgco monitorowanej skrzynki e-mail.
Na uzytkownikach spoczywa obowigzek sprawdzenia, czy wiadomosci przesytane
przez Operatora nie sg kierowane automatycznie do SPAMu lub wiadomosci $mieci /
wiadomosci niechcianych.

. Nabor przebiegac bedzie zgodnie z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn oraz zasadg
rownosci  szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami.

. Nab6or ma charakter otwarty, dobrowolny i prowadzony jest w sposob ciggty
w okresie 05.2024 r. — 12.2027 r., lub do wyczerpania alokacji przewidzianej
w ramach naboru. O wczes$niejszym zakonczeniu naboru Operator poinformuje na
stronie internetowej www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl.

. Umowag o dofinansowanie projektu Operator zostat zobowigzany do objecia wsparciem
minimalnych ilosci podmiotéw 2z poszczegdlnych grup oraz rodzajow ustug
rozwojowych. Operator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia czasowego
ograniczenia aplikacji co do grupy docelowej/i/lub rodzaju ustug rozwojowych
dla wywigzania sie z cato$ciowych wskaznikéw. O powyzszym Operator informowac
bedzie na stronie internetowej z odpowiednim wyprzedzeniem.

. W przypadku duzej ilosci zgtoszeh Operator ma prawo do czasowego zawieszenia

rekrutaciji.
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http://www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl/

7. W przypadku, gdy wartos¢ ztozonych wnioskow przekroczy warto$¢ dostepnej alokacji
Operator zastrzega mozliwos¢ kwalifikowania do dofinansowania wnioskéw wg
uzyskanej liczby punktéw w ramach kryteridow punktowych:

a. ustugi rozwojowe, ktére prowadzg do nabycia kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2
pkt 8 Ustawy z dnia 22.12.2015r. o ZSK, zarejestrowanych w ZRK oraz posiadajgcych
nadany kod kwalifikacji — 1 punkt;

b. ustugi rozwojowe, ktére prowadzg do nabycia kompetenc;ji lub uzyskania kwalifikacji
zw. z zielong transformacjg, gospodarkg o obiegu zamknietym — 1 punkt;

c. ustugi rozwojowe, ktore prowadzg do uzyskania kwalifikacji zw. z cyfrowg
transformacjg — 1 punkt;

d. wnioskodawca wczesniej nie uzyskat wsparcia w ramach przedmiotowego projektu
— 1 punkt.

W przypadku, gdy wiecej wnioskdw otrzyma te samg liczbe punktow uwzglednia sie
date wptywu wniosku. Whnioski, dla ktérych nie starczy srodkéw bedg tworzyé listy
rezerwowe.

8. Wzory dokumentacji projektowej stanowigce zatgczniki do niniejszego Regulaminu
dostepne sg na stronie internetowej projektu. Podmiot i Dostawca ustug rozwojowych
winni sie z nig zapoznac.

9. Dokumenty aplikacyjne muszg by¢ wypetnione w Generatorze Wnioskoéw, kompletne,
sporzgdzone w jezyku polskim, zatwierdzone przez osoby uprawnione.

10.Wniosek o wsparcie powinien zostac¢ ztozony przez Podmiot nie pozniej niz na 21 dni
roboczych przed terminem rozpoczecia ustugi rozwojowej. W przypadku
przekroczenia ww. terminu Operator moze odméwi¢ podpisania umowy wsparcia na
te ustuge.

11.Weryfikacja wniosku aplikacyjnego nastepuje bez zbednej zwioki, jednakze
w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych od momentu jego otrzymania.

12.W kwestii oceny wniosku Operator bedzie kontaktowat sie z Wnioskodawcg za
posrednictwem Generatora Wnioskow i poczty elektroniczne;j.

13. W przypadku konieczno$ci wyjasnienia, uzupetnienia i/lub poprawy wniosku
o wsparcie Operator wyznacza 3-dniowy termin na ich uzupetnienie, przy czym

za dzieh rozumie sie dzien roboczy. Skorygowane dokumenty dostarczone
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14.

15.

16.

17.

do Operatora podlegajg ponownej weryfikacji, co oznacza, iz termin, o ktérym mowa

w punkcie 11 moze ulec zmianie.

W  przypadku niedokonania badz btednego/niekompletnego  dokonania

poprawek/uzupetnien, nieztozenie wymaganych wyjasnien w terminie wskazanym

przez Operatora wniosek zostaje odrzucony. Podmiotowi nie przystuguje odwotanie
od wydanej decyzji.

Obligatoryjnymi zatgcznikami na etapie aplikacji sa:

a) W przypadku podmiotow, ktorych gtbwna siedziba miesci sie poza woj. kuj-pom. -
dokumenty potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci na terenie woj. kuj-pom;

b) W przypadku, gdy w procesie opracowania Diagnozy potrzeb rozwojowych z
ramienia Podmiotu uczestniczy osoba, ktdérej umocowanie do reprezentacji
Podmiotu nie wynika z dokumentu rejestrowego — Petnomocnictwo podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentacji Podmiotu zgodnie z dokumentem
rejestrowym;

c) Oswiadczenie dot. zakresu danych osobowych podpisane przez osobe
delegowang na ustuge rozwojowa;

d) - W przypadku Podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg - Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis (wg zat. 4 do
niniejszego Regulaminu),

- W przypadkow Podmiotow nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej -

Oswiadczenie (wg zat. 6 do niniejszego Regulaminu).

Operator ma prawo zazgda¢ dodatkowych uzupetnien i wyjasnien:

a) od Podmiotu w zakresie kwalifikowalnosci do udziatu w projekcie, zasadnoSci
udziatu w ustudze rozwojowej, w tym np. dokumentow potwierdzajgcych status
przedsiebiorstwa, wielkos¢ zatrudnienia, itp.;

b) od Dostawcy Ustugi w zakresie racjonalnosci i wysokosci kosztow ustugi
rozwojowej czy stwierdzonych uchybien w Karcie Ustugi, a w przypadku ustugi
zdalnej czy mieszanej dodatkowo dostepu do ustugi celem jej pdzniejszego
zmonitorowania.

Operatorowi przystuguje prawo odmowy udzielenia wnioskowanego dofinansowania,

w przypadku gdy realizacja ustugi rozwojowej nie jest uzasadniona w kontekscie celow

rozwojowych podmiotu, jego potrzeb i profilu dziatalnosci.
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18.

19.

20.

Jeden Podmiot moze skorzysta¢ ze wsparcia wielokrotnie pod warunkiem spetniania
przy kazdorazowym ubieganiu sie o wsparcie obowigzujgcych kryteribw oraz
pod warunkiem, ze fgczna kwota dofinansowania nie przekracza limitéw okreslonych
w Regulaminie.

Zapisu na ustuge Podmiot winien dokonywa¢ z uwzglednieniem terminu rekrutacji
wskazanego w Karcie Ustugi.

Podanie nieprawdziwych danych wymaganych niniejszym Regulaminem,
w szczegodlnosci dotyczgcych uczestnika instytucjonalnego i uczestnikow
indywidualnych, moze skutkowa¢ koniecznoscig zwrotu catosci lub czesSci
przyznanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla

zalegtosci podatkowych.

§ 4 Dofinansowanie

. Projekt zaktada dofinansowanie kosztéw ustug rozwojowych realizowanych wytgcznie

przez Dostawcéw ustug wpisanych do Bazy Ustug Rozwojowych
i zweryfikowanych przez Administratora Bazy, ktérzy sg wskazani w Bazie jako

uprawnieni do swiadczenia ustug z dofinansowaniem.

. Maksymalne kwoty dofinansowania przypadajgce na pojedynczy Podmiot (NIP),

pracownika (PESEL) oraz ustugi doradcze dla podmiotu (NIP) stanowig tgczne limity

na caty okres realizacji projektu RFS II.
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3. Maksymalne kwoty i poziomy dofinansowania okreslono w ponizszej tabeli:

Maksymalna
Maksymalna kwota
Maksymalna Wyjsciowy Pref . . kwota dofinansowania
Typ podmiotu kwota poziom Jef.erencyjny PO;)?,;T‘ dofinansowania| na 1 podmiot w
dofinansowania |dofinansowania ofinansowania ¢ na1 przypadku
pracownika ustug
doradczych
Mikro 1 o
Przedsiebiorstwa| przedsiebiorstwo 5000 zt 80% Wybrano ustugi:
wpisane do Male ) 1.prowadza do nabycia
CEIDG lub do | przedsiebiorstwo 40 000 zt 70% kwalifikacji, o ktérych mowa w
Rejestru Srednie 0 art. 2 pkt 8 Ustawy z dnia 22
przedsigbiorcéw | Przedsiebiorstwo 150 000 zt 70% grudnia 2015 r. 0 ZSK,
w KRS Duze o zarejestrowanych w ZRK oraz
przedsigbiorstwo 200 000 zt 70% posiadajgcych nadany kod
\ . kwalifikacji,
Podmlc.)Fy inne . 2.prowadzg do nabycia 7000 zt 10 000 zt
niz Podmioty kompetencji lub uzyskania
przedsigbiorstwa| administraciji kwalifikacji zw. z zielong
tj. nie publiczn'ej lub o transformacjg lub gospodarkg
posiadajgce | stuzb publicznych | 100 000 zt 70% 0 obiegu zamknietym,
wpisu do CEIDG 3.prowadzg do uzyskania
lub Rejestru kwalifikacji zw. z cyfrowg
przedsiebiorcow Inne transformacijg
w KRS
4. Cena ustug objetych wsparciem nie moze w sposob razgcy odbiega¢ od cen
analogicznych ustug dostepnych w BUR oraz na rynku komercyjnym. Weryfikacja ceny
rynkowej  pojedynczej ustugi rozwojowej w  przeliczeniu na  godzine
szkoleniowa/doradczg dokonywana jest przez Operatora przed rozpoczeciem

5.

Swiadczenia ustugi m.in. przy uzyciu narzedzia umozliwiajgcego dokonanie poréwnania
cen ustug zamieszczonych w Bazie Ustug Rozwojowych. Narzedzie jest dostepne na
stronie PARP pod adresem:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka. W przypadku razgco
zawyzonej ceny Operator moze odmowic udzielenia wsparcia.

Wsparcie udzielane w ramach projektu Podmiotom prowadzgcym dziatalnosc

gospodarczg  jest objete pomocg de minimis. Nie jest mozliwe udzielenie
dofinansowania Przedsiebiorcy, ktory wykorzystat okreslony przepisami prawa limit
pomocy de minimis.

Preferencyjny poziom dofinansowania na poziomie 80% ze wzgledu na rodzaj ustugi
ma zastosowanie w stosunku do poszczegolnych pracownikow delegowanych na

poszczegolng ustuge rozwojowa, ktora:
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a) prowadzi do nabycia kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 Ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. 0 ZSK, zarejestrowanych w ZRK oraz posiadajgcych nadany
kod kwalifikacji lub

b) prowadzi do nabycia kompetencji lub uzyskania kwalifikacji zwigzanych
z zielong transformacjg lub gospodarkag o obiegu zamknietym lub

c) prowadzi do uzyskania kwalifikacji zwigzanych z cyfrowg transformacja.

Spetnienie powyzszych przestanek winno zosta¢ odpowiednio udokumentowane,

wynika¢é co najmniej z Diagnozy potrzeb rozwojowych, Karty Ustugi,

zaswiadczenia o ukonczeniu ustugi.
. Podmiot jest zobowigzany pokry¢ koszty niekwalifikowalne w ramach ustug
rozwojowych ze srodkow wiasnych na zasadach okreslonych w umowie wsparcia.
. Warunkiem udziatu w projekcie jest wniesienie przez Podmiot wktadu wtasnego na
poziomie minimum 30% ceny netto ustugi rozwojowej lub, w przypadku

zastosowania wyzszego poziomu dofinansowania, na poziomie minimum 20%.

§ 5 Kwalifikowalnosé¢ wydatkow
. Kwalifikowanie kosztow ustugi rozwojowej jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty
spetnione fgcznie co najmniej ponizsze warunki:

a) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem
prowadzonej w formie systemu teleinformatycznego Bazy Ustug
Rozwojowych z wykorzystaniem nadanego Podmiotowi wiasciwego ID
wsparcia;

b) koszty zostaty prawidtowo udokumentowane;

c) delegowani pracownicy brali udziat w ustudze i osiggneli zaplanowane
w Karcie Ustugi efekty;

d) wybrane za posrednictwem BUR wustugi rozwojowe muszg posiadac
zaznaczong opcje ,mozliwos¢ dofinansowania”,

e) ustuga rozwojowa zostata ujeta w zaakceptowanym wniosku o wsparcie;

f) ustuga zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami, tj. zgodnie z programem,
forma, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w Karcie Ustugi

i umowie o wsparcie;
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g) po zakonczeniu ustugi status Uczestnika indywidualnego musi zostac
oznaczony przez Dostawce ustugi jako ,ukonczyt’. W przypadku oznaczenia
statusu Uczestnika jako ,rezygnacja”, ,nie uczestniczyt’, ,nie ukonczyt zapisu”
Operator ma prawo odmowi¢ dokonania ptatnosci.

h) ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej ustugi rozwojowe,
zgodnie z Systemem Ocen Ustug Rozwojowych zaréwno z profilu Uczestnika
indywidualnego jak i Uczestnika instytucjonalnego.

i) kontrola przeprowadzana w odniesieniu do Uczestnikéw projektu nie wykazata
nieprawidtowosci;

j) Podmiot w okresie realizacji umowy o wsparcie nie dokonat zawieszenia lub
zamkniecia dziatalnosci.

2. Nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustugi rozwojowej, ktora:

a) jest Swiadczona przez Podmiot na rzecz swoich pracownikéw;

b) jest Swiadczona przez podmiot, z ktérym uczestnik jest powigzany kapitatowo
lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie
sie w szczegolnosci:

« udziat w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowey;

« posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji spétki, o ile nizszy prég nie
wynika z przepisow prawa;

- petnienie funkcji czionka organu nadzorczego Ilub zarzgdzajgcego,
prokurenta lub petnomocnika;

« pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy ustug,
w szczegolnosci pozostawanie w Zwigzku matzenskim,
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera
w danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z operatorem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo;

d) obejmuje wzajemne Swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce

przez dostawcédw ustug, ktorzy delegujg na ustugi siebie oraz swoich
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pracownikow i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie Swiadczg ustugi
w zakresie tej samej tematyki dla podmiotu, ktéry wczesniej wystepowat
w roli dostawcy tych ustug;

e) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera
operatora PSF w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS;

f) jest $Swiadczona przez podmiot bedgcy jednoczesnie podmiotem
korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach danego
projektu PSF;

g) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowa,
w szczegolnosci koszty Srodkéw trwatych przekazywanych przedsiebiorcom
lub ich pracownikom, z wytgczeniem kosztow zwigzanych z pokryciem
specyficznych potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostaé
sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych
usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

h) dotyczy kosztow ustugi rozwojowej, ktorej obowigzek przeprowadzenia
na zajmowanym stanowisku pracy wynika z odrebnych przepisow prawa (np.
wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
szkolenia okresowe potwierdzajgce kwalifikacje na zajmowanym stanowisku
pracy, weryfikacja uprzednio posiadanych kwalifikacji).

i) dotyczy kosztow tej samej ustugi rozwojowej sfinansowanej z innych
zrodet (podwdjne finansowanie).
Koszt podatku od towardw i ustug (VAT) nie stanowi kosztu kwalifikowalnego ustugi
rozwojowej. W przypadku, gdy w catkowitym koszcie ustugi rozwojowej zawarty
jest podatek VAT, Podmiot zobowigzany jest go uisci¢ we wilasnym zakresie.
Powyzsza ptatnos¢ winna zosta¢é dokonana w formie bezgotéwkowej
z konta Podmiotu i udokumentowana Operatorowi na etapie rozliczenia ustugi
rozwojowej.
4. W przypadku, gdy cena ustugi rozwojowej widniejgca w dowodzie zakupu ustugi
jest wyzsza niz cena wskazana w Karcie Ustugi zaakceptowanej przez Operatora,
dofinansowanie liczone jest w odniesieniu do kosztow ustugi rozwojowej

wskazanych w Karcie Ustugi.
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5. Operator ma prawo weryfikowa¢ Karte Ustugi, z ktérej chce skorzysta¢ Podmiot
pod katem poprawno$ci jej sporzgdzenia, tj. zgodnosci z Zatgcznikiem nr 2 —
Instrukcja wypetniania Karty Ustugi do Regulaminu Ustug Rozwojowych
dostepnym pod adresem http://serwisuslugirozwojowe.parp.gov.pl/informacje-o-
portalu/regulamin. Operator ma prawo odmoéwi¢ udzielenia wsparcia na ustuge,
ktorej Karta Ustugi jest wypetniona nieprawidtowo, niezgodnie z Regulaminem
Ustug Rozwojowych, ktérej cena razgco przekracza cene rynkowg podobnych

ustug oferowanych w ramach BUR oraz na rynku komercyjnym.

§ 6 Umowa i rozliczanie wydatkéw

. Podstawg dofinansowania ustug rozwojowych jest Umowa o wsparcie zawarta
pomiedzy Operatorem a Podmiotem. Na jej podstawie Operator rezerwuje dla
Podmiotu na czas trwania przedmiotowej Umowy okreslong pule sSrodkéw
na dofinansowanie ustugi rozwojowe;.

2. Umowa wsparcia okresla w szczegolnosci:

a) przedmiot umowy,

b) ID wsparcia,

c) ustugeli rozwojowa/e,

d) wartos¢ dofinansowania oraz wymaganego wktadu wiasnego,

e) sposob i terminy rozliczenia wktadu wiasnego,

f) warunki aktywowania i rozliczenia przyznanego bonu,

g) warunki rozwigzania umowy,

h) adresy korespondencyjne Operatora i Podmiotu.

3. Wybdr konkretnej ustugi rozwojowej z BUR, ktorej Karta Ustugi zostata

opublikowana, oraz pracownika, ktory wezZmie w niej udziat, nastepuje

przed ztozeniem wniosku o wsparcie. W trakcie obowigzywania umowy nie ma

mozliwosci dokonania zmian w powyzszym zakresie.

4. Podmiot z wiasnych $rodkow pokrywa czes¢ stanowigcg wkiad wilasny

i ewentualne koszty niekwalifikowane (w tym podatek VAT jesli dotyczy)

na zasadach wskazanych w umowie wsparcia.

5. Dystrybucja srodkéw w ramach projektu RFS |l jest dokonywana w oparciu

o system bonowy. Po uiszczeniu przez Podmiot wymaganego wktadu wtasnego
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9.

a)

b)

Operator dokona aktywaciji przyznanego bonu. Podmiot udostepni bon Dostawcy
ustugi.

6. Bon rozwojowy ma okreslong date waznosci wskazang w umowie wsparcia.
Jedynie w uzasadnionych przypadkach na wniosek Podmiotu i za zgodg Operatora
termin waznosci bonu moze zosta¢ wydtuzony. Zmiana ta wymaga sporzgdzenia
aneksu do umowy wsparcia. Powyzsza zmiana co do zasady nie moze wigzac sie
Zze zmiang numeru ustugi rozwojowe;j.

7. Dostawca Ustug, po otrzymaniu zgtoszenia na ustuge rozwojowg przez Podmiot,
ma obowigzek zatozenia konta w Generatorze Whnioskow oraz akceptaciji
Regulaminu na min. 1 dzieh roboczy przed rozpoczeciem swiadczenia ustugi
rozwojowej.

8. Rozliczenia kosztow kwalifikowanych udziatlu w ustudze rozwojowej dokonuje
Dostawca ustugi w Generatorze Wnioskow z poziomu swojego profilu. Dokumenty
rozliczeniowe nalezy ztozyC niezwilocznie po zakonczeniu realizacji ustugi
rozwojowej, nie pozniej jednak niz w ciggu 10 dni roboczych przed uptywem
terminu ptatnosci faktury.

Do dokumentéw rozliczeniowych w ramach otrzymanego bonu Wykonawca ustugi

zobowigzany jest dotgczy¢:

kopie faktury Iub rachunku Iub innego réwnowaznego dowodu ksiegowego

wystawionego zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.

o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 120 z p6zn.zm.); dokument powinien zawierac

co najmniej dane Uczestnika instytucjonalnego (petna nazwa podmiotu, dane

adresowe, NIP) i indywidualnego uczestniczgcego w ustudze rozwojowej (imie

i nazwisko), liczbe godzin ustugi rozwojowej rozumianej jako liczbe godzin

szkoleniowych zegarowych Ilub dydaktycznych, numer ID wsparcia oraz nr

identyfikacyjny ustugi rozwojowej;

kopie zaswiadczenia ukonczenia ustugi przez kazdego Uczestnika indywidualnego

(nie dot. ustugi doradczej) wydanego przez Dostawce ustugi, zawierajgcego co

najmniej dane Dostawcy ustugi, imie i nazwisko Uczestnika indywidualnego ustugi,

date przeprowadzenia ustugi rozwojowej, zakres tematyczny ustugi, liczbe godzin
ustugi rozwojowej, identyfikatory nadane w systemie informatycznym oraz informacje

na temat efektéw uczenia sie, jakie osiggnat ustugobiorca w wyniku udziatu w ustudze
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d)

e)

f)

lub inne osiggniete efekty tych ustug, kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie do uzyskania kwalifikacji
zgodnie z art.2 pkt.4 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikaciji (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 226 z p6ézn.zm.) Dokument winien potwierdzac, iz
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie
kryteria ich weryfikacji oraz zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie
procesoOw ksztatcenia i szkolenia od walidacji;

Ponadoto:

w przypadku ustugi prowadzacej do uzyskania kwalifikacji — kopie dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji wydanego przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy;

w przypadku ustugi realizowanej w formie zdalnej/mieszanej — na wezwanie Operatora
— zrzuty z ekranu/wygenerowane z systemu potwierdzenie obecnosci uczestnika
na ustudze rozwojowej/listy obecnosci/mailowe potwierdzenie obecnosci;

w przypadku ustugi doradczej — do wgladu Operatorowi nalezy udostepni¢ dokument
potwierdzajgcy realizacje ustugi doradczej zgodnie z zapisami w Karcie Ustugi
(np. raport, rekomendacje, procedury itp.);

w przypadku, gdy ustuga rozwojowa objeta zostata podatkiem VAT - dokument
potwierdzajgcy optacenie przez Podmiot w petnej wysokosci podatku. Ptatnos¢ winna

zostac dokonana z rachunku bankowego Podmiotu.

10.Warunkiem uzyskania rozliczenia jest dokonanie oceny ustugi rozwojowe;j

11.

w Bazie Ustug Rozwojowych przez Uczestnika instytucjonalnego, tj. Podmiot oraz
wszystkich Uczestnikdw indywidualnych ustug ujetych w umowie. Powyzszej oceny
Uczestnicy zobowigzani sg dokona¢ niezwtocznie po udostepnieniu ankiet w systemie
BUR. Fakt dokonania ocen jest weryfikowany przez Operatora przy wykorzystaniu
bazy BUR, w tym raportu JASPER.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do
ztozonych przez Dostawce ustug dokumentow rozliczeniowych zostanie on wezwany
do ich uzupetnienia lub zfozenia dodatkowych wyjasnien

w wyznaczonym przez Operatora terminie.

12.Operator dokonuje weryfikacji przediozonego rozliczenia bez zbednej zwioki,

w terminie do 7 dni roboczych od dnia ztozenia. Termin obowigzuje dla kazdej ztozonej
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wersji dokumentéw rozliczeniowych, tj. w przypadku rozliczenia zwroconego do
korekty lub uzupetnienia termin zaczyna bieg od poczatku.

13.Operator nie ponosi odpowiedzialnosci za niedotrzymanie terminu ptatnosci
wskazanego na fakturze/rachunku wynikajgcego 2z brakéw czy uchybien
w dokumentacji przedtozonej do rozliczenia. Terminy ptatnosci wskazane
na fakturze/rachunku winny uwzglednia¢ wiec czas na weryfikacje, zatwierdzenie
dokumentacji rozliczeniowej przez Operatora i koniecznos¢ jej ewentualnego
uzupetnienia/skorygowania przez Dostawce ustugi na wezwanie Operatora.

14.Wyptata Srodkéw (dofinansowania i wktadu wilasnego otrzymanego od Podmiotu)
nastgpi na konto wskazane w Generatorze Wnioskéw, niezwtocznie
po zatwierdzeniu dokumentow rozliczeniowych, tj. nie pdzniej niz w terminie 10 dni
roboczych od daty ztozenia kompletnych i poprawnych dokumentéw,
pod warunkiem dostepnosci srodkdw na koncie Projektu. Konto wskazane przez
Dostawce ustugi w Generatorze Wnioskow musi by¢ tozsame z kontem wskazanym
na fakturze/rachunku.

15.Data sprzedazy i data wystawienia faktury, rachunku lub innego réwnowaznego
dowodu ksiegowego co do zasady nie mogg wykracza¢ poza daty okreslone
w Umowie wsparcia.

16. Ustugodawca zobowigzany jest do przekazania Podmiotowi potwierdzenia otrzymania

srodkow od Operatora tytutem rozliczenia bonu.

§ 7 Monitoring i kontrola
1. Podmiot zobowigzuje sie, w zakresie realizacji Umowy wsparcia, poddac sie kontroli
przeprowadzanej przez Operatora lub inng instytucje uprawniong
do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw lub upowaznienia
oraz zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Operatora wszelkich
informaciji [ wyjasnien zwigzanych ze ztozonym whnioskiem
0 wsparcie, uczestnikami, czy realizacjg ustug rozwojowych, o ktérych mowa

W umowie wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.
2. Kontrole oraz wizyty monitoringowe prowadzone w odniesieniu do Uczestnikow
projektu (Podmiotu delegujgcego pracownikéw do udziatu w ustudze rozwojowej oraz

pracownikow Podmiotu) sg przeprowadzane:
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a) nadokumentach w siedzibie Operatora;

b) na dokumentach w siedzibie Podmiotu;

c) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa).

. Kontrole w siedzibie Operatora lub Podmiotu sg prowadzone na podstawie
dokumentow dostarczonych przez Podmiot i Dostawce ustug rozwojowych
i obejmujg m.in. sprawdzenie czy ustugi rozwojowe zostalty zrealizowane
i rozliczone zgodnie z warunkami Regulaminu i umowy.

. Wizyty monitoringowe na miejscu realizacji ustugi rozwojowej majg na celu
sprawdzenie faktycznego dostarczenia ustugi rozwojowej i jej zgodnosci
ze standardami okreslonymi w m.in. Karcie Ustugi.

. W przypadku ustug prowadzonych w formy zdalnej czy mieszanej Dostawca Ustug
zobowigzany jest do przekazania Operatorowi wszelkich danych dostepowych
niezbednych do zmonitorowania przebiegu ustugi. Dane nalezy przekaza¢ w terminie
min. 1 dzieh roboczy przed rozpoczeciem ustugi na adres uslugirozwojowe.tarr.org.pl.
. Podmiot ma obowigzek powiadomienia Operatora o wszystkich zmianach
w danych przekazanych podczas procesu rekrutacyjnego. Niepoinformowanie
Operatora o planowanych lub zaistniatych zmianach uniemozliwiajgcych skuteczne
przeprowadzenie wizyty monitoringowej moze skutkowa¢ odmowg dokonania
ptatnosci za udziat w ustudze rozwojowe;.

. Operator moze odméwi¢ ptatnosci za ustugi rozwojowe w przypadku, gdy kontrola
przeprowadzona w odniesieniu do Uczestnikdw projektu czy $wiadczonych ustug
wykaze nieprawidtowosci.

. W przypadku wykrycia nieprawidtowosci po okresie trwania umowy zwigzanych
z wykorzystaniem srodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, pobraniem srodkéw
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, Podmiot zobowigzany jest do zwrotu srodkéw
na zasadach okres$lonych w umowie wsparcia.

. Podczas kontroli Podmiot zapewni obecnos¢ osd6b  upowaznionych

do udzielania wyjasnien na temat przebiegu realizacji umowy wsparcia.

§ 8 Pomoc de minimis
. Wsparcie udzielane Podmiotom prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarczg

(Przedsigbiorcom) w ramach projektu RFS |l stanowi pomoc de minimis. Jest
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udzielane zgodnie z przepisami prawa wspolnotowego i krajowego dot. zasad
udzielania tej pomocy, obowigzujgcego w momencie udzielania wsparcia, w tym:

a) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis;

b) Rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 21.05.2024 r.
zmieniajgce rozporzagdzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy
publicznej w ramach programow finansowanych  z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.

2. Nie jest mozliwe udzielenie dofinansowania Przedsiebiorcy, ktory wykorzystat
okreslone przepisami prawa limity dostepnej pomocy de minimis. W ramach projektu
RFS Il nie udziela sie pomocy publiczne;.

3. Po podpisaniu Umowy wsparcia Operator przekazuje Przedsiebiorcy zaswiadczenie o
przyznanej pomocy de minimis.

4. W przypadku, gdy wysokos¢ wsparcia wynikajgca z rozliczenia ustug rozwojowych jest
nizsza od przyznanej Przedsiebiorcy maksymalnej kwoty wsparcia Operator jest
zobowigzany wystawi¢ korekte zaswiadczenia de minimis.

5. Na etapie sktadania wniosku o wsparcie kazdy Podmiot jest zobowigzany do
wskazania wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w okresie ostatnich 3 lat oraz
wypetnienia:

- Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis
(Przedsiebiorcy) lub

- Os$wiadczenia o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (Podmioty
nieprowadzgce dziatalnosci gospodarczej, tj. nieuprawnione do ubiegania sie o pomoc
de minimis).

6. W zakresie nieuregulowanym w przedmiotowym dokumencie lub w przypadku zmiany
stanu prawnego opisanego powyzej, zastosowanie znajdujg przepisy powszechnie

obowigzujgce.
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§ 9 Ochrona danych osobowych

1. Administratorem  danych  osobowych  oséb  fizycznych  przetwarzanych

w zwigzku z realizacjg Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il jest Torunska

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Toruniu, ul. Wioctawska 167.

. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych: jest mozliwy pod nr tel. 56 699

55 00 i adresem e-mail: iodo@tarr.org.pl.

. Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami, w tym w szczegolnosci z

Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE.L Nr 119,

str. 1) w celu:

a)

wypetnienia obowigzkéw prawnych, cigzgcych na administratorze, w szczegdlnosci
w zwigzku z realizacjg Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy I,
wspoftfinansowanego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, priorytetu 8 Fundusze Europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, dziatania 8.5
Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych” (dalej Projekt), w tym w oparciu o
przepisy ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(art. 6. ust 1. lit. c) RODO),

ochrony prawnie uzasadnionych interesbw Administratora, tj. w celach
archiwizacyjnych, statystycznych, dochodzenia ewentualnych roszczeh w zwigzku
z checig uczestnictwa i uczestnictwem w Projekcie, a takze w celach
marketingowych i promujgcych dziatalnos¢ Administratora (art. 6 ust. 1. lit. f)
RODO),

realizacji Umowy i/lub dziatan przed jej zawarciem - na podstawie art. 6. ust. 1.
lit. b) RODO, gdy Uczestnik Instytucjonalny zgtasza sie do Projektu Regionalny
Fundusz Szkoleniowy Il we witasnym imieniu (dotyczy jednoosobowych
dziatalnosci oraz spotek cywilnych) lub art. 6 ust. 1. lit. f) w przypadku, gdy osoba
fizyczna jest osobg reprezentujgcg Podmiot zgtaszajgcy sie do uczestnictwa

w projekcie oraz w przypadku Uczestnikow indywidulanych.
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d) przekazania danych innym podmiotom upowaznionym z mocy prawa, np.
na podstawie przepisow podatkowych, ubezpieczen spotecznych, a takze
przepisow regulujgcych dostep do informacji publicznej (na podstawie art. 6 ust.
1 lit. c) RODO).

4. Szczegdtowe informacje na tematzasad przetwarzania danych, a takze

przystugujgcych praw dostepne sg w Klauzuli informacyjnej stanowigcej zatgcznik nr

1 do umowy wsparcia.

§ 10 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji na stronie internetowej
www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl.

2. W sytuacjach niejednoznacznych i wymagajgcych indywidualnego podejscia
Operator moze podjg¢ decyzje o rozpatrzeniu sprawy w inny sposéb niz okreslony w
niniejszym Regulaminie.

3. Operator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu wynikajgcych w
szczegolnosci ze zmian przepisdw prawa, jak i uregulowan dotyczgcych FEKP.

4. O wszelkich zmianach w Regulaminie Operator informowa¢ bedzie
za posrednictwem strony internetowej www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie
odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie FEKP,
a takze przepisy wynikajgce z  wilasciwych aktéw prawa wspolnotowego
i polskiego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie danych
osobowych.

§ 11 Zalaczniki

1.Integralng czes¢ Regulaminu stanowig jego zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Formularz Diagnozy potrzeb rozwojowych

Zatgcznik nr 2 — Formularz Wniosku o wsparcie

Zatgcznik nr 3 — Umowa wsparcia

Zatgcznik nr 4 - Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie uczestnika indywidualnego dot. zakresu danych osobowych

Zatgcznik nr 6 — Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

2.Zatgczniki dostepne sg pod adresem www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl
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